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Socialni sluzba
Intervencni centrum

V roce 2025

V roce 2025 jsme ve sluzbé Intervenéni
centrum poskytli podporu 975 osobam
ohrozenym nasilim, a to v ramci 7 077 hodin
podpory.

Ve 226 pripadech Slo o spolupraci

s ohrozenymi osobami po policejnim
vykdzani osoby dopoustéjici se nasili ze
spole€né domacnosti.

Nejvétsi poéet pripadu, které jsme
resili
pfipady nasili v blizkych vztazich po
policejnim vykazani
nizkoprahové kontakty

stalking

V roce 2025 jsme zaznamenali 0 15 pfipadu
vykdzani vice nez v roce 2024. Nemusi

to znamenat, ze by nasili ve spoleCnosti
pribyvalo. Narlst poctu pripadl je
dUsledkem aktivniho vzdélavani policistd

a policistek, ktefi se na problematiku nasili
v blizkych vztazich specializuji. Dochazi tak
k uplatfovani policejniho vykazani v drovni
prevence.

Zachovani prava na spravedlivy
proces

Jde o ddlezity aspekt pfi feSeni nasili

v blizkych vztazich. Ve SPONDEA mame
dlouhodobou zkusenost s tim, ze pokud je
pro klientky*ty dostupné pravni zastoupeni,
mohou byt opatrovnicka a rozvodova

fizeni kratSi a rozhodnuti jsou vynasena

v zajmu nezletilych déti. Minimalizuji se tak
pfipady, kdy jsou uzavirany dohody o Upravé
pomeérl k nezletilym, které ve vysledku
nejsou dohodami, ale spise Ustupkem osob
zasazenych nasilim proto, aby ,byl klid". Také
v trestnich kauzach mohou osoby zasazené
nasilim Iépe dosahnout na uplatnéni
nahrady Skody ¢i nemajetkové Ujmy.

V roce 2025 jsme pokracovali ve spolupraci

s advokatni kancelafi BRUNCKO&STRAKA.



Lepsi ochrana osob ohrozenych Socialné-pravni ochrana déti
nasilim . , o
V roce 2025 jsme v evidenci socialné-

Od 1. 7. 2025 vstoupila v platnost nova pravni ochrany vedli 269 nezletilych déti. Ve
pravni aprava, podle které se doba 247 pfipadech se jednalo o nezletilé z rodin,
vykazani prodiouzila z 10 na 14 dni kde tyto déti byly bud'samy ohrozeny

a policisté*ky maji nové povinnost odebrat nasilnym jednanim nebo byly nasili v rodiné
vykazanym osobam zbrané. Tyto zmény pfitomny. Ve 22 pfipadech se jednalo
vnimame jako vyznamny posun smerem o podporu a provazeni pfi podezreni na

k vétsi bezpecnosti a ddstojnosti zasazenych sexualni zneuziti ¢i jinou trestnou ¢innost.

osob.















Regionalni pusobnost

a spoluprace

S

SPONDEA sidli v Brné, své sluzby
poskytuje klientdm*kdm v rdmci celého
Jihomoravského kraje. Prostfednictvim
nasich sluzeb Krizové pomoci,
Interven&niho centra, programu

Vztek bez nasili i prace s celou rodinou
zasazenou nasilim se na nas obraceji také
klienti*ky ze sousednich kraju.

Spoluprace v ramci Krizové pomoci

Jsme ¢lenem Asociace poskytovatell krizové
pomoci a aktivné se Ucastnime pracovni
skupiny krizové sluzby pro lidi s dusevnim
onemocnénim pod Magistratem mésta Brna.
V roce 2025 jsme realizovali fadu sitovacich
aktivit. Poskytli jsme rozhovor pro Ceskou
asociaci dul a sdileli nasi dobrou praxi pfi
stazi pracovnic z Krizového centra organizace
Cestou necestou, z.U. Nase zkusenosti jsme
predstavili také v ramci prezentace krizové
pomoci v organizaci Povidej, z.s. v Kutné Hore.

Odborné i laické vefejnosti jsme nasi ¢innost
priblizili v ramci dne otevienych dvefi a ucasti
na kulatém stole na téma Role metodik{*¢ek
prevence v ménicim se svété mladych.
Soucasti nasi ¢innosti byly také edukativni

PR vystupy zameérené na rodinné vztahy

a komunikaci. Aktivné jsme se zapojili do
odbornych setkani, napfiklad prostfednictvim
Ucasti na Katefinském setkani a workshopu
Den nasili na zenach, poradaném Evropskym
institutem pro smir, mediaci a rozhoddi fizeni,
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0.p.s. Nasim cilem je rozvijet mezioborovou
spolupraci a partnerstvi s dalSimi
organizacemi.

Vyznamnou soucasti roku 2025 byl
systematicky rozvoj kompetenci tymu
Krizové pomoci pro praci s celym rodinnym
systémem. V rdmci Ctyf vzdélavacich blokl
jsme se zaméfili na posilovani profesni
identity pracovnikd*ic, rozvoj dovednosti
pro navazovani kontaktu s klienty*kami,
praci s emocemi a citlivé ukoncovani
krizové intervence. DUraz byl kladen na
sebepoznani, tymovou spolupraci, zvladani
zatéze a podporu klientU*tek pfi navratu
do bézného Zivota. Vzdélavani prispélo

k hlubSimu porozuméni potfebam
jednotlivych ¢lent rodiny a k rozvoji
komplexniho pfistupu v krizové intervenci,
ktery reflektuje odliSné tempo a prozivani
¢lend rodiny. Tento pfistup se uplatnuje
jak pfi pfimé praci s klienty*kami, tak

ve spolupraci s navazujicimi sluzbami

a institucemi.



Spoluprace v ramci Intervenéniho
centra

Nase Cinnost prfimo navazuje na vykazani
osob, které se dopoustéji nasili, ze spolecné
domacnosti ze strany policie. V rodinach,

kde se nasili vyskytuje, jsou Casto také déti,
proto spolupracujeme s organem socialné-
pravni ochrany déti. Jsme &leny Asociace
pracovnik( intervencénich center, Vyboru pro
prevenci domaciho nasili a nasili na zenach
pri Ufadu vlady Ceské republiky a Vyboru

pro prava obéti Rady vlady pro lidska prava.
Spolupracujeme s dalSimi neziskovymi
organizacemi, které vyuzivaji nasi metodickou
podporu v problematice nasili ve vztazich, nebo
s klienty*kami fesi oblasti, které nejsou v nasi
kompetenci (napf. zavislosti, poruchy prijmu
potravy, dluhovou problematiku aj.).

Dlouhodobé spolupracujeme s brnénskou
advokatni kancelari BRUNCKO & STRAKA,
advokati s.r.o., kterd se mimo jiné specializuje
na oblast nasili v blizkych vztazich. Kolegy

a kolegyné z advokatni kancelare metodicky
provazime.

V uplynulém roce jsme se jako Intervenéni
centrum vedle individualni podpory pro
klienty*ky rovnéz aktivné zapojili do spoluprace
s odbornou verejnosti, institucemi i kulturnimi
iniciativami.

Jsme soucasti projektu Krajského soudu

v Usti nad Labem, ktery pfinasi zahranicni
inspiraci diky principtdm Problem Solving
Justice. V ramci tohoto projektu se setkavame
v multioborovému tymu u Okresniho soudu

v Hodoniné ¢&i pfi pracovnich setkanich

s odborniky*icemi z celé Ceské republiky.

| v roce 2025 jsme se podileli na vzdélavani
profesnich skupin, zejména Policie Ceské
republiky. Ve spolupraci s krajskou metodi¢kou
Jihomoravského kraje pravidelné poradame
workshopy zamérené na prohloubeni znalosti
policist’ a policistek obvodnich oddéleni v
tématu nasili v blizkych vztazich. Tento prostor
je vhodnym mistem k pfedavani novych trendd,

které se v tomto tématu objevuji, a k posileni
profesnich vazeb mezi policii a Intervencnim
centrem. Ke spolupraci nas pravidelné zve
také Policejni prezidium Ceské republiky.

Vytvofili jsmne akreditovany kurz s nazvem
Prevence a rfeSeni nasili v blizkych vztazich
pro pracovniky OSPOD. U&astnime se
vzdélavacich akci, diky nimz jsme s tématem
nasili v blizkych vztazich seznamili studujici
mediciny, socidlni prace, psychologie

a stfedni zdravotnické skoly.

Zajimavou zkusenosti pro nas byla

také spoluprace s rezisérem Tomasem
Kleinem a jeho tymem, ktery nas oslovil
jako metodickou podporu pfi pfipravé

filmu Monyova a doprovodné tridilné
dokumentarni série Laska neboli. Tyto
aktivity vnimame jako dulezity krok smérem
k lepSimu propojeni sluzeb, informovanosti
a predevsim bezpeci pro osoby ohrozené
nasilim v blizkych vztazich.

V rdmci spolec¢enské osvety jsme také
rozsifovali obsah na nasem instagramovém
uctu @mluvmeonasili. Velkou inspiraci pro
Nnas predstavuje prace norské organizace
Alternativ til Vold — Alternativa nasili (ATV).
Jejich komplexni pohled na nasili v blizkych
vztazich ndm pomaha rozvijet nase vlastni
metodiky péce o osoby zasazené nasilim.




Spoluprace programu
Vztek bez nasili

V uplynulém roce jsme se intenzivné vénovali
rozvoji mezioborové spoluprace a sitovani,
které vnimame jako klicovy predpoklad pro
efektivni praci s celym rodinnym systémem.
Nase Cinnost se neobejde bez kooperace

s organy socialné-pravni ochrany déti (OSPOD),
Probacni a mediacni sluzbou a soudy. Zasadni
je pro nas také vnitfni spoluprace s ostatnimi
sluzbami v ramci nasi organizace, diky niz
dokdzeme rodinam zasazenym nasilim
poskytnout komplexni a koordinovanou
podporu.

Vyznamnou roli v nasi ¢innosti hraje partnerstvi
s organizacemi, které se rovnéz specializuji

na praci s osobami dopoustéjicimi se nasili.
Uzce spolupracujeme zejména s Ligou
otevienych muzd (LOM) a jsme aktivnimi cleny
asociace Zastav nasili, v jejimz ramci usilujeme
o systémové zmeény v této oblasti. Cenné
podnéty a inspiraci nam prineslo také sdileni
dobré praxe s organizaci Viola.

Na regionalni Urovni se nam dafi budovat
funkeni sit spoluprace, predevsim diky
setkanim se zastupci organizaci Persefona

a Diakonie. Toto ndm umoznuje nejen
efektivné sdilet zkuSenosti, ale také si vzajemné
predavat klienty a klientky v pfipadech, kdy
jsou naplnény kapacity jednotlivych sluzeb.

Odborné vzdélavani a sdileni praxe

Jednim z nasich cill je zvySovani
informovanosti o problematice nasili.

V rdmci akce Zijme bez nasili jsme podpofili
nove vznikajici sluzbu v Liberci, které jsme
predali metodiku prace s technikou TEZA.
Své zkuSenosti jsme sdileli také s pracovniky
nizkoprahového zafizeni Likusak (Ratolest
Brno) a IQ Roma Servis. Pro Referat socialniho
bydleni Magistratu mésta Brna jsme realizovali
odbornou prednasku zamérenou na specifika
prace s osobami, které se dopousti nasili

Vv blizkych vztazich.
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Na akademické pGdé jsme vystoupili

s pfednaskou pro studenty Masarykovy
univerzity v ramci platformy Psychocas.

Casto také poskytujeme rozhovory v ramci
vyzkumnych diplomovych praci. Tématem
prevence nasili jsme se zabyvali i v komerénim
sektoru, kde jsme pro spole¢nost Kontent Al
usporadali firemni workshopy zamérené na
konstruktivni zvladani vzteku.

Osvéta a vefejny prostor

Program Vztek bez nasili se aktivné zapojuje
do verejného déni s cilem detabuizovat téma
nasili v blizkych vztazich. Na festivalu Brno
Pride jsme usporadali workshop zvladani
vzteku, C¢imz se snazime ukazovat nasi
otevienost k LGBTQ+ klientele. Podobné
zameéreny workshop jsme realizovali také

v ramci festivalu Jeden svét.

V oblasti kultury jsme spolupracovali

s Divadlem Reduta a zUc&astnili se debaty

po predstaveni Like lovers do (Paméti

Meduzy), kterd otevrela diskuzi o nasili nejen

v partnerskych vztazich. Nase odborné pohledy
jsme prezentovali i v médiich — v poradu
Vertikala pro Cesky rozhlas a v podcastu Féra:
feministicka éra jsme hovofili o kofenech
domaciho nasili a moznostech pomoci pro ty,
ktefi chtéji své chovani zménit.




Struktura organizace

Tym SPONDEA sestava ze socialnich Barbora Jakobsen, Josef Petr, Adéla
pracovnic / krizovych interventek, Klingelova, Hana Klodnerova, Vendula
psycholozZek, terapeutd, klinického Suterova, Denisa Kuimcidis, Filip Jedli¢ka,
psychologa, pravnicek a case manazerek, ilustratorka Iveta Merglova alias Biceps,
ktefi zajistuji chod jednotlivych sluzeb OSPOD Zabovfesky, Advokatni kancelaF

a programu. Za fungovani zdzemi organizace BRUNCKO & STRAKA, Intervencni centrum
pak zodpovidaji feditelka organizace, Praha, Liga otevienych muzU a také véem
zastupkyné reditelky, vedouci sluzeb, politickdm a politikGim, kterym nejsou
manazerka spravy organizace, projektova témata jako nasili v blizkych vztazich
manazerka, fundraiserka, financni manazerka, a dusevni zdravi déti lhostejné.

personalistka, spravce IT a Udrzbar. V roce
2025 se na fungovani SPONDEA podilelo
36 osob.

Na cinnost SPONDEA dohlizi tficlenna
spravni rada. V roce 2025 se na jejim
fungovani podilela Kvétoslava Némcova, Petr
Podékovani patfi také dalsim lidem, ktefi Lerch a Katefina Bartik.

s namiv roce 2025 intenzivné spolupracovali

nebo se externé ¢i dobrovolné podileli na

chodu organizace:

VEDENI ORGANIZACE

Feditelka, zastupkyné

KRIZOVA INTERVENCNI
POMOC CENTRUM —
NASILI

VEDOUCI KP VEDOUCIT IC V RODINE
socialni pracovnice, socialni pracovnice, case manazerka
krizoveé interventky, psycholoZky,

psycholoZky, pravnicka
klinicky psycholog
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psycholoZzky,
psycholog, terapeut,
metodik
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personalistka, PR, projektovy management, fundraising
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Kvalita sluzeb

Ve SPONDEA usilujeme o to, aby nase sluzby Podporu promeénujeme v kvalitu sluzeb
byly co nejkvalitn&jsi. Nase zamé&stnankyné poskytovanych tém, kdo se ocitaji v tizive

a zaméstnanci se neustale vzdélavaji, Zivotni situaci, jsou zasazeni nasilim nebo si
prochéazeji pravidelnymi supervizemi, Eerpaji chtéji poradit se zvladanim vzteku a agrese.
z 29 let fungovani organizace a z mnozstvi

klientskych pfibéhd. Sledujeme nejnovegjsi

trendy v feSeni témat a pfichdzime

s inovativnimi zpUsoby prace.




Za podporu v roce 2025 dékujeme

VeFejné zdroje:
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Individudlni darci a darkyné:

Vit Palaréik, Renata Dvorakova, Pavel Veverka, Hana Breburdova, Lucie Obrovska, Petr Proks,
David Pavlik, Jifi Visinka, Jifi Kratky, Jaroslav Paral, David Becvar, Jan Baca, Petra Pavelkova, Lydie
Bartosova, Nada Brazdilova, Radka Julinkova, Natélie Skdcelova, Tomas Michl, Kristyna Kadelikova,
JiFi Orava, Jakub Koc¢i, Renata Tomanova, Silvio Strnad, Karolina Pija¢kova, Jan Simanek, Roman
Cernohorsky
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Vykaz zisku a ztrat

v plném rozsahu pro ucetni jednotky, u kterych hlavnim predmétem cinnosti neni podnikani, ke dni 31. 12. 2025

Nazev polozky &innost hlavni ho::::;::isiiké celkem
1 2 3

A. Naklady
A.l Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 477 (o] 477
AL Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 670 670
Al2. Prodané zbozi (¢}
A.L3. Opravy a udrzovani 16 16
Al4. Néklady na cestovné 608 608
A.l5. Néklady na reprezentaci 61 61
A.l.e. Ostatni sluzby 3362 3362
Al Zmeéna stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace o o o
AlLT. Zména stavu zasob vlastni ¢innosti 0
A.ll.8. Aktivace materidlu, zbozi a vnitroorganizacnich sluzeb 0]
A.llLO. Aktivace dlouhodobého majetku o]
Allll. Osobni naklady 15969 (o] 15969
A.llLIO. Mzdové naklady 12 004 12 004
AN Zakonné socialni pojisteni 3965 3965
A2, Ostatni socialni pojisteni (o]
A3, Z3akonné socialni naklady (o]
Alll4 Ostatni socidlni naklady 0]
A.lV. Dané a poplatky 1 (o] 1
A.IVI5. Dané a poplatky 1 1
AV. Ostatni naklady 983 (o] 983
AN16. Smluvni pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale o]
ANVI7 Odpis nedobytné pohledavky o]
AN18. Nakladové uroky (o]
ANV.J9. Kursové ztraty 3 3
AV.20. Dary 0]
ANV.21. Manka a Skody 0]
ANV.22. Jiné ostatni naklady 980 980
AVI. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek 181 (o] 181
ANVI.23. Odpisy dlouhodobého majetku 181 181
ANVI.24. Prodany dlouhodoby majetek (o]
AVI.25. Prodané cenné papiry a podily 0]
AVI.26. Prodany material 0]
ANI.27. Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek ]
AVIL Poskytnuté prispévky (o] (o] (o]
ANVII.28 Poskytnuté clenskeé prispévky a pfispévky zuctované mezi organizacnimi o]

slozkami
AVIIL. Dan z pfijmu 163 o 163
AVIIL29 Dan z pfijmu 163 163

Naklady celkem 22 014 o 22 014




B.l. Provozni dotace 21 470 21470
B.L1. Provozni dotace 21470 21470
B.II. Prijaté prFispévky 733 733
B.1l.2. PFijaté prispévky zuétované mezi organizaénimi slozkami o
B.IL3. Prijaté pfispévky (dary) 733 733
B.Il.4. Prijaté ¢lenské prispévky 0
B.INI. TrZzby za vlastni vykony a za zboZi 267 267
B.IV. Ostatni vynosy 156 156
B.IV.5. Smluvni pokuty, Groky z prodleni, ostatni pokuty a penale (o]
B.IV.6. Platby za odepsané pohledavky
B.IV.7. Vynosové Uroky 5 5
B.IV.8. Kursové zisky o]
B.IV.9. Zuac&tovani fondu 0
B.IV.10. Jiné ostatni vynosy 151 151
B.V. Trzby z prodeje majetku 0] 0]
B.V.11. Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku o
B.\V.12. Trzby z prodeje cennych papiru a podilu 0]
B.\VI3. Trzby z prodeje materidlu (o]
B.V.14. Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku (o]
B.V.15. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku (o]
Vynosy celkem 22 626 22 626
C. Vysledek hospodareni prfed zdanénim 775 775
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 612 612

Clen statutarniho organu, jehoz podpisovy zdznam byl pfipojen k Gcetni zavérce: Mgr. Kristyna Pe$akova, Ph.D.
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Rozvaha

v plném rozsahu pro ucetni jednotky, u kterych hlavnim predmétem cinnosti neni podnikani, ke dni 31. 12. 2025

stav k prvnimu dni

stav k poslednimu dni

AKTIVA Géetniho obdobi G&etniho obdobi
A. Dlouhodoby majetek celkem 831 650
Al Dlouhodoby nehmotny majetek o] o]
ALl Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje
Al2. Software
A.L3. Ocenitelna prava
Al4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek
A.l5. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 0 0
A.l.6. Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek
A.l7. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem 1301 1301
AL Pozemky
Alll.2. Umeélecka dila, pfedméty a sbirky 18 18
AlllL3. Stavby
All4. Hmotné movité véci a jejich soubory 1283 1283
A.LS5. Péstitelské celky trvalych porostu
A.ll6. Dospéla zvifata a jejich skupiny
AlL7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek
AllL8. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek
A.lLO. Nedokon&eny dlouhodoby hmotny majetek
A.lLT10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek
ALl Dlouhodoby finanéni majetek celkem (V] (V]
ALY Podily - ovldadana nebo ovladajici osoba
AllllL2. Podily - podstatny vliv
AlllL3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti
AlllL4. ZapuUjcky organiza¢nim slozkam
AILS. Ostatni dlouhodobé zapUjcky
Alll6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek
A.lV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 470 651
AV Opravky k nehmotnym vysledkum vyzkumu a vyvoje
AlV.2. Opravky k softwaru
AIV.3. Opravky k ocenitelnym praviim
AIV.4. Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku
A.IV.5. Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku 0 0
A.lV.6. Opravky ke stavbam
AINVT. Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem a soubordm 470 651
hmotnych movitych véci
AlV.8. Opravky k péstitelskym celkdim trvalych porostu
A.IV.9. Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatdm
A.IV10. Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku
AV Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku
B. Kratkodoby majetek celkem 24 238 30 482
B.l. Zasoby celkem (o] (o]
B.I1. Material na skladé




B.1.2.

Material na cesté

B.I.3. Nedokoncend vyroba
B.l.4. Polotovary vlastni vyroby
B.L.5. Vyrobky
B.1.6. Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny
B.L.7. ZboZi na skladé a v prodejnach
B.1.8. Zbozi na cesté
B.I.9. Poskytnuté zalohy na zasoby
B.II. Pohledavky celkem 15 474 20100
B.IL1. Odbératelé 35 37
B.I.2. Sménky k inkasu
B.IL3. Pohledavky za eskontované cenné papiry
B.Il.4. Poskytnuté provozni zalohy 41 1
B.IL.5. Ostatni pohledavky
B.Il.6. Pohledavky za zaméstnanci 1 0
B.IL.7. Pohledavky za institucemi socidlniho zabezpeceni a vefejného zdravotni-
ho pojisteni
B.I1.8. Dan z pfijmu
B.I1.9. Ostatni pfimé dané 2 7
B.I1.10. Dan z pridané hodnoty
B.IL11. Ostatni dané a poplatky
B.I1.12. Naroky na dotace a ostatni zuc¢tovani se statnim rozpoctem
B.I113. Naroky na dotace a ostatni zu¢tovani s rozpoctem orgdnu Uzemnich 15387 20 055
samospravnych celkl
B.I114. Pohledavky za spolecniky sdruzenymi ve spolecnosti
B.I1.15. Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci
B.Il16. Pohledavky z vydanych dluhopist
B.I117. Jiné pohledavky 8 0
B.11.18. Dohadné ucty aktivni
B.I1.19. Opravna polozka k pohledavkam
B.III. Kratkodoby finan¢éni majetek celkem 8 465 10 328
B.IIL1. Penézni prostfedky v pokladné 57 31
B.II1.2. Ceniny
B.I11.3. Penezni pfostredky na Uctech 8 408 10 297
B.I.4. Majetkové cenné papiry k obchodovani
B.II.5. Dluhové cenné papiry k obchodovani
B.III.6. Ostatni cenné papiry
B.IIL7. Penize na cesté
B.IV. Jina aktiva celkem 299 54
B.IV.1 Naklady pfistich obdobi 299 54
B.IV.2. PFijmy pfistich obdobi
Aktiva celkem 25069 31132
B.ILY. Penezni prostredky v pokladne 53 57
B.I11.2. Ceniny
B.IIL3. Penezni prostredky na Uctech 7,088 8,408
B.IIl.4. Majetkové cenné papiry k obchodovani
B.IIL5. Dluhové cenné papiry k obchodovani
B.IIl.6. Ostatni cenné papiry
B.IIL7. Penize na ceste
B.IV. Jina aktiva celkem 30 299
B.IV1 Naklady pfistich obdobi 30 299
B.IV.2. PFijmy pfistich obdobi
Aktiva celkem 25 069 30 912
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PASIVA stav k prvnimu dr'\i sta\’lvk poslednimu fini
acetniho obdobi acetniho obdobi

A. Vlastni zdroje celkem 6 027 6 447
Al Jmeéni celkem 5005 5835
Al Vlastni jmeéni 671 522
Al2. Fondy 4334 5313
A.L3. Ocenovaci rozdily z pfecenéni financ¢niho majetku a zavazku
Al Vysledek hospodareni celkem 1022 612
AlLL Ucet vysledku hospodafeni
Alll2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 1022 612
AlllL3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 0 0
B. Cizi zdroje celkem 19 042 24 685
B.I. Rezervy celkem ] 0
B.I1. Rezervy
B.II. Dlouhodobé zavazky celkem 0 0
B.IL1. Dlouhodobé uvéry
B.I1.2. Vydané dluhopisy
B.I1.3. Zavazky z pronajmu
B.Il.4. Prijaté dlouhodobé zalohy
B.IL.5. Dlouhodobé smeénky k Uhradé
B.Il.6. Dohadné ucty pasivni
B.IL7. Ostatni dlouhodobé zavazky
B.IIL. Kratkodobé zavazky celkem 19 042 24 615
B.IIL1. Dodavatelé 0 25
B.I11.2. Sménky k Uhradé
B.I11.3. Prijaté zalohy
B.I.4. Ostatni zavazky
B.IIL5. Zaméstnanci
B.III.6. Ostatni zavazky vaci zaméstnancdm
B.IIL7. Zavazky k institucim sociadlniho zabezpeceni a vefejného zdravotniho 2 0

pojisteni
B.I11.8. Dan z pfijmu 269 29
B.I11.9. Ostatni pfimé dané
B.I11.10. Dan z pfidané hodnoty
BT Ostatni dané a poplatky
B.I11.12. Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu
B.I11.13. Zavazky ze vztahu k rozpoc¢tu organu Uzemnich samospravnych celkd 18771 24 561
B.I1.14. Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papiru a podilu
B.IIL15. Zavazky ke spole¢nikum sdruzenym ve spole¢nosti
B.Ill.16. Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci
B.I117. Jiné zavazky
B.I1118. Kratkodobé uvéry
B.I11.19. Eskontni Gvery
B.111.20. Vydané kratkodobé dluhopisy
B.IL.21. Vlastni dluhopisy
B.I11.22. Dohadné ucty pasivni
B.I11.23. Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci
B.IV. Jina pasiva celkem 0 70
B.IV.1. Vydaje pfistich obdobi 0 70
B.IV.2. Vynosy pfistich obdobi 0 0

PASIVA CELKEM 25 069 31132

Clen statutarniho organu, jehoz podpisovy zaznam byl pfipojen k G&etni zavérce: Mgr. Kristyna Pegakova, Ph.D.
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Vyrok auditora

Provedli jsme audit prilozené ucetni zavérky
Ustavu SPONDEA, z.U., se sidlem Sypka 1351/25,
Cerna Pole, 613 00 Brno, IC: 253 46 342, (dale
také ,Ustav") sestavené na zakladé ceskych
Ucetnich predpisl, ktera se skldda z rozvahy

k 31.12.2025, vykazu zisku a ztraty za rok
kongcici 31.12.2025 a prilohy této ucetni zavérky,
ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych
Ucetnich metod a dalsi vysvétlujici informace.
Udaje o Ustavu jsou také soucasti prilohy této
ucetni zaverky.

Podle naseho nazoru ucetni zavérka
podava vérny a poctivy obraz aktiv

a pasiv Ustavu SPONDEA, z.u. k 31.12.2025
a nakladu, vynosu a vysledku jeho

hospodareni za rok koncici 31.12.2025
v souladu s éeskymi Gcetnimi predpisy.
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Tvofime zachrannou sit tam, kde chybi bezpedéi a duvéra - pojdte
spolu s nami najit bezpe¢énou cestu pro déti, dospivajici a dospélé,
ktefi u nas hledaji pomoc nebo ji v budoucnu budou potrebovat.
Dékujeme!

Podporte nas

SPONDEA, z.u.

Sypka 25, Brno, 613 00

spondea@spondea.cz

www.spondea.cz

https: /7 www.facebook.com/Spondea
https://www.instagram.com/mluvmeonasili/
https://www.linkedin.com/company/spondea/




